Sainh .
Apollinaire

S'unir pour réussir

Pompier ou pompiere — Sur appel

Porte d’entrée de la MRC de Lotbiniere, Saint-Apollinaire est la plus populeuse des 18 municipalités qui
composent la MRC avec plus de 8 000 habitants. Selon le recensement de 2021 de Statistiques Canada,
elle est au premier rang des villes québécoises d’au moins 5 000 habitants avec la plus forte croissance
démographique (+30,4 %) depuis 2016. Elle se place également au 4¢ rang a I'échelle du Canada.

Offre d’emploi

Sous l'autorité du directeur du Service de sécurité incendie (SSI), le pompier est appelé a intervenir lors de
situations d'urgence sur le territoire de la municipalité ainsi que sur celui des municipalités avoisinantes
qui demandent de I'aide.

Profil recherché
e Etre en bonne forme physique et étre disposé a se soumettre & un examen médical;
e Faire preuve de jugement et discernement ;
e Avoir un bon sens de l'initiative et une capacité d’adaptation;
e Maintenir de bonne communication interpersonnelle et faire preuve d’esprit d’équipe ;
e Avoir une bonne résistance au stress ;
e Avoir des disponibilités;
e N'avoir aucun antécédent judiciaire.

Qualifications recherchées

e Détenir un permis de conduire valide et s'engager a acquérir la classe 4A pour les véhicules
d’urgence dans un délai maximal de six mois suivant 'embauche;

e Posséder une formation en sécurité incendie POMPIER 1 ou s'engager a suivre cette formation
selon les modalités et les délais prévus par le SSI et conformément au réglement sur les
conditions pour exercer au sein d'un Service de sécurité incendie municipal;

e Détenir un diplome d’études secondaires, un atout.

Conditions essentielles

e Avoir sa résidence principale sur le territoire de la municipalité ou a un maximum de 8 km de la
caserne, OU;

e Avoir son emploi principal, de jour la semaine, sur le territoire de la municipalité et étre
disponible a répondre aux appels durant les heures de travail.

Type de poste : temps partiel (sur appel) et garde externe selon I’horaire du service.

Conditions salariales : salaire et conditions selon I’'entente en vigueur

Candidature : Toutes les demandes seront traitées dans la plus grande confidentialité. Seules les
personnes dont la candidature sera retenue seront contactées. Les personnes intéressées a poser leur

candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 5 juillet 2024, a 16 h 30, a M.
Martin Miller, directeur du SSI, a I’adresse suivante : martin.miller@st-apollinaire.com.

Pour des informations supplémentaires : 418 808-9410


mailto:martin.miller@st-apollinaire.com

